
 Yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama  : IRWAN MALIK, IR, MM 

Alamat : Jl. Prima Selatan Blok D-17/E, Graha Eksekutif  

RT.03, RW. 11, Pedalangan, Banyumanik, Semarang 

Jabatan  : Direktur 

Menyatakan bahwa perusahaan CV. DIJAWA ABADI: 

1. Tidak mempekerjakan karyawan dibawah umur 18 tahun. 

2. Melarang segala bentuk kerja paksa dan kerja wajib seperti : 

- Kekerasan fisik dan seksual 

- Perbudakan buruh / hutang 

- Pemotongan upah/termasuk biaya kerja dan atau uang jaminan 

untuk memulai pekerjaan 

- Pembatasan mobilitas/pergerakan 

- Penahanan paspor dan atau dokumen identitas lainnya 

- Ancaman pengaduan kepada pihak berwajib 

3. Hubungan kerja bersifat sukarela dan berdasarkan kesepakatan 

bersama, tanpa adanya paksaan dan ancaman hukuman 

4. Melarang segala bentuk diskriminasi dalam pekerjaan dan 

jabatan 

5. Memperbolehkan karyawannya untuk berserikat/berkumpul. 

6. Menentang dan melarang segala bentuk suap dan korupsi. 

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya. 

 

Yang Menyatakan 

 

 

 

IRWAN MALIK, IR, MM  

Direktur CV. Dijawa Abadi 

CV. DIJAWA ABADI 
Office: Perumahan Semarang Indah, Blok E5 no 3 Semarang City, Central Java Indonesia 

Manufacture: Jl. Bringin RT 07 RW 02, Bantrung Batealit Jepara 

Phone Office: +6224 7619249 , Phone Manufacture: 0291 4297322 
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